
第４回 葵が丘小学校運営協議会 
日時 令和８年２月１０日（火） 

１５：００～１６：３０ 

会場 葵が丘小学校 多目的室 

〈次第〉 

 

開会 開催要件（委員の過半数の出席）確認  〈司会：教頭〉 

１ 会長挨拶 

２ 校長挨拶 

３ 議長選出 

４ 前回会議録確認 

５ 熟議 〈議長：見野〉 

（１）学校関係者評価について 

・児童、保護者、職員等の学校評価結果を受けて（教務） 

・次年度運営の基本方針について(校長) 

（２）学校運営協議会の自己評価(会長) 

（３）夢育やらまいかＣＳ加算分の報告(教頭) 

６ 報告 〈司会：教頭〉 

   あおいっ子スマイルサポーターの活動報告（学校支援コーディネーター） 

７ 連絡 〈司会：教頭〉 

（１）次年度の準備について 

・令和８年度学校運営協議会 年間開催計画 

第１回 令和８年４月２３日(木) １４：３０～１６：３０ 

（２）学校運営協議会委員交代について 

（３）会長・副会長の確認 

（４）次回の議長の選出及び熟議内容の確認 

 

閉会 

 

 

 

 



 

第４回 学校運営協議会出席者名簿 
 

学校運営協議会委員 

会長 小栗 則利 

副会長 桐村 哲雄 

委員 

学校支援コーディネーター 
見野 泰弘 

委員 若松 由希野 

委員 田村 都弥 

委員 伊藤 謙吾 

委員 柳澤 照美  

 
オブザーバー 

北部協働センター 鈴木 克隆 
 

学校支援コーディネーター 

              西原 真知 

 
学校 

校長 小山 貴広 

教頭 佐藤 明世 

ＣＳ担当教職員 芹澤 純子 

ＣＳディレクター 村上 朝香 
 
浜松市教育委員会 

教育総務課 鈴木 陽子 



  

回
日時
会場

令和７年

1 4月24日

木曜日

14：30～16：30

多目的室

令和７年

2 6月20日

金曜日

15：00～16：30

多目的室

令和７年

3 11月21日

金曜日

15：00～16：30

多目的室

令和８年

4 2月10日

火曜日

15：00～16：30

多目的室

令和７年度　学校運営協議会　年間計画
令和７年４月１日～令和８年３月３１日

※　委員の過半数の出席がないと開催できません。
※　感染症の感染拡大防止等、状況により、開催が中止、あるいは延期になる場合があります。

主な内容　熟議のテーマ　等 備考

熟議テーマ
（１）学校関係者評価
　　学校の自己評価説明⇒改善策につい
て熟議⇒次年度へ
（2）次年度学校運営の基本方針について
説明
（3）学校運営協議会の自己評価

熟議テーマ
（１）学校運営の基本方針について
　　　説明　⇒　熟議　⇒　承認
（２）いじめ防止基本方針について

熟議テーマ

☑　特色ある学校づくり

□　キャリア教育の実践について
□　学校評価アンケートの項目の検討
□　学校の抱える課題と改善策

☑　支援策の具体化

熟議テーマ

□　特色ある学校づくり
□　キャリア教育の実践について
□　学校評価アンケートの項目の検討

☑　学校の抱える課題と改善策

☑　支援策の具体化

学校運営協議会の自己評価表
委員の意見収集
⇒学校への提出締め切り日
１２月５日（金）



 



 
（様式１）

学校番号　（ 小 ・ 中　045　）

令和７年度　学校運営協議会自己評価表(案)

浜松市立（葵が丘小）学校運営協議会長

＜本年度の目標＞

 ○ 『子供の主体性の育成』に向けたその導き方や学校の抱える課題解決への方策など、学校構想

   の実現に向けて、委員間で活発な意見交換を交わし、より充実した熟議を行う。

 ○ 　第一期に確立された組織を生かしながら、学校教育目標の実現に向けた取組の様子や思い等

 　を保護者や地域にもっと周知してもらえるような情報発信の工夫や強化を図る。

＜評価項目１＞　学校運営の基本方針について熟議することができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

〇　校長から学校方針について分かりやすい説明を受けたことで、より学校運営に理解が深まり、

　あらゆる観点から活発な意見交換ができた。

〇　二期目がスタートし、ベテラン委員の熱心で活発な発言に加え、新委員と新たな視点からの

　意見交換ができ、より充実した熟議ができたと思う。

＜評価項目２＞　承認した学校運営の基本方針に沿った、教育活動の充実につながる学校
支援活動などについて熟議を進めることができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

〇　二期目に入り、委員の学校運営への理解も更に深まり、学校支援コーディネーターを中心に保

　護者・地域が一体となって支援する活動について熟議を進めることができた。

〇　学校・地域・学校支援コーディネーターの視点から様々な意見を聞き、充実した熟議を行うこ

　とができた。学習活動において、子供たちが主体性を持ち行動する姿が多く見られ、一年を通し

　て子供たちの成長を感じることができた。

＜評価項目３＞　協議会での協議結果について、十分な情報発信を行ったか。

⇒　ア　充分に行った　　イ　行った　　ウ　あまり行わなかった　　エ　行わなかった
（理由）

〇　さくら連絡網や学校ホームページでの情報発信により、保護者の理解が深まり、行事への参加

　が増え始めたように思う。しかしながら、地域との関係性はまだ不十分だと感じるため、地域へ

　の情報発信のあり方については検討していかなければならない。

〇　インターネットや紙媒体で情報発信をしたことで、徐々にではあるが保護者や地域の理解を得

　られ協力体制が確立したように思う。

＜評価項目４＞　今年度の評価を踏まえた来年度の目標

〇　「コミュニティ・スクール」が保護者・地域に浸透し始めたように思うが、学校支援に関して

　は、まだ協力を募る必要性がある。また、さらに多くの方に学校運営の基本方針を理解していた

　だくためにも簡潔にまとめる必要性があると考える。来年度に向けて、学校運営についての情報

　発信・地域の方々とのネットワークの充実を図りたい。

〇　目標とする「主体性の育成」を更に発展させるためにも、コミュニケーション能力の向上が大

　切であると感じる。多様な文化的背景を持つ児童も多くいる環境の中で、お互いを理解し主体的

　に交流できる環境を学校・地域が一体となり構築できるよう努めたい。



 

回
日時
会場

令和８年

1 4月23日

木曜日

14：30～16：30

多目的室

令和８年

2 6月18日

木曜日

15：00～16：30

多目的室

令和８年

3 11月19日

木曜日

15：00～16：30

多目的室

令和９年

4 2月10日

水曜日

15：00～16：30

多目的室

熟議テーマ（案）
（１）学校関係者評価
　　学校の自己評価説明⇒改善策につい
て熟議⇒次年度へ
（2）次年度学校運営の基本方針について
説明
（3）学校運営協議会の自己評価

熟議テーマ（案）
（１）学校運営の基本方針について
　　　説明　⇒　熟議　⇒　承認
（２）いじめ防止基本方針について

熟議テーマ（案）

☑　特色ある学校づくり
□　キャリア教育の実践について
□　学校評価アンケートの項目の検討
□　学校の抱える課題と改善策
☑　支援策の具体化

熟議テーマ（案）

□　特色ある学校づくり
□　キャリア教育の実践について
□　学校評価アンケートの項目の検討
☑　学校の抱える課題と改善策
☑　支援策の具体化

学校運営協議会の自己評価表
委員の意見収集
⇒学校への提出締め切り日
１２月４日（金）

令和８年度　学校運営協議会　年間計画（案）
令和８年４月１日～令和９年３月３１日

※　委員の過半数の出席がないと開催できません。
※　感染症の感染拡大防止等、状況により、開催が中止、あるいは延期になる場合があります。

主な内容　熟議のテーマ　等 備考


