
（様式１） 

令和５年度 学校運営協議会自己評価表 

浜松市立（ 花川小 ）学校運営協議会長 

＜本年度の目標＞ 

 

＜評価項目１＞ 学校運営の基本方針について熟議することができたか。 

 

＜評価項目２＞ 承認した学校運営の基本方針に沿った、教育活動の充実につながる学

校支援活動などについて熟議を進めることができたか。 

 

＜評価項目３＞ 協議会での協議結果について、十分な情報発信を行ったか。 

 

＜評価項目４＞ 今年度の取組の評価を踏まえた来年度の目標（取組の重点） 

 

・学校教育目標「しなやかに たくましく 生きる子」、重点目標「やる気いっぱい」、

「やさしさいっぱい」、「元気いっぱい」に向けて、活動内容を確認し、地域のボラン

ティア活動実績も確認できた。 

・学習ボランティアメンバーの方々に学校運営協議会に出席していただき、先生方と直接

話をし、コミュニケーションが取れ、距離が身近になった。 

 

・毎月学校が発行する「花川ドリーム」、並びに学習ボランティア活動の実績情報として

「ＣＳだより」で参加者名も記載して発行・配付した。 

 

・引き続き地域への発信方法並びに学習支援ボランティアとの連携強化 

 

・ボランティア活動（読み聞かせ、交通安全、花壇と学習）は継続して活動しているが、

もう一世代若いメンバーの取り組みや引き継ぎをどう進めるか検討する。 

・学校・家庭・地域で一緒に子供を育てる必要性と共に、役割分担も大切で、その旨を整理し、

家庭・地域に発信していきたい。 

・運営協議会での活動を、それ以外の保護者、地域に伝えていきたい。 

・学校・家庭・地域で一緒になって子供を育てる活動を発信して、広く参加する人を増やす取

り組みに協力していきたい。 


