
 

 

 

令和８年度 第１回 引佐北部小中学校運営協議会 会議録（要点記録） 

 

１ 開 催 日 時  令和８年 ５月８日（金） １３時２８分から１５時３２分まで 

２ 開 催 場 所  引佐北部小中学校 校長室 

３ 出 席 委 員  松田 好道、萬立 芳朗、清水 智治、青木 美佐子、保泉 雄貴、鶴田 望 

４ 欠 席 委 員  小澤 静佳 

５ 学   校  畠山 徹（校長）、高柳 もと子（教頭）、片瀬 博之（教務主任）、 

野末 敏宏（教務主任）、田力 里枝（ＣＳディレクター） 

６ 傍 傍 者  なし 

７ 会議録作成者  ＣＳディレクター 田力 里枝 

８ 浜松市学校運営協議会規則確認 

   令和８年３月２３日に改正された箇所を中心に、教頭より説明があった。 

９ 会長、副会長、議長の選出 

司会から、会長の選出について委員に、互選での決定を依頼したところ、松田委員が

推挙され、全員異議無くこれを承認した。松田委員から、副会長に保泉委員が指名され

た。また、第１回の協議会の議長には、萬立委員が選出された。 

10 協 議 事 項  

（１）学校運営基本方針について             校長 

（２）引佐北部小中学校いじめ防止基本方針について    校長 

（３）引佐北部小中学校年間計画について         教務 

（４）学校運営協議会令和８年度自己目標について     教頭 

11 会 議 記 録 

   ・教頭より委員総数７人のうち４人以上の出席があり、過半数に達しているため会議 

    が成立している旨の報告があった。 

   ・全員の自己紹介を行った。 

・浜松市学校運営協議会規則について教頭から変更箇所の説明があった。 

   ・前回の会議録、前年度の自己評価表についての内容を確認した。 

   ・教頭の案内で、全クラスの授業参観をした。 

（１）学校運営基本方針について 

・校長から、令和８年度のグランドデザインと学校経営方針について説明があり、委 

員の承認を得た。 

・苦手なところをフォローしていただいている先生方に感謝している。（保泉委員） 

・この目標、方向性でよいと思う。ただ難しいテーマだ。家庭でも目指したい。（鶴田 

委員） 

・「主体性」のある人間のイメージはどういったものか。（青木委員） 

→主体性とは、答えのない状況下において、自分で考えて進む方向ややり方等を決定 

し行動に移し、やってみて振り返り調整しながら進め、責任をもって最後までやり 

きることができること（校長） 

・それぞれのブロックでの主体性は？（青木委員） 



 

 
 

→経営方針にブロックごとの目指す子供の姿を具体的に明記している。教師が日々意 

識して指導することで、徐々に子供が育っていく。繰り返しになるが、自分で決め 

て行動し、振り返り調整して、次にいかす力を伸ばしていく。（校長） 

・最近、子供たちが挨拶をしないことが気になっている。大人からあいさつしても、 

返ってくる子と返ってこない子がいるが、学校ではどうしているか。たとえば、不 

審者対応の一環で知らない人にはあいさつしないなど。（清水委員） 

→昨年の反省からも校内でも挨拶ができないことが話題になっている。（教頭） 

・挨拶は子供に任せてみたらどうか？ただし、学校は子どもに任せても、地域はきち 

んとあいさつするよう言っていくべき。（松田委員） 

・グランドデザインは昨年度からわかりやすくなった。保護者に投げかけたときに 

どんな反応があるか。（松田委員） 

→ことあるごとにグランドデザインに絡めて話をしている。家庭においては、「自己 

決定、自己調整」をお願いしている。（校長） 

・学校でなんでもやってもらえると思っている、他人事で聞いている保護者が多いか 

もしれない。この場にいるから自分はそうではないと気づけた。（鶴田委員） 

・去年から宿題を自分で考えてやることになっているが、何を自主勉としていいのか、 

親としてどうすべきか迷っている。例えばピアノの練習とかよいのか？（保泉委員） 

   →ピアノでも料理でも、本人が自主的に進めたい、学びたいというものは何でもよい。 

自分で決めて取り組む姿勢が大事。（校長） 

（２）引佐北部小中学校いじめ防止基本方針について 

   ・ＳＮＳの問題を含めて、丁寧に対応していくことを、学校側が伝えた。 

（３）引佐北部小中学校年間計画について    

  ・教務から年間計画について説明があった。まるごと会議は学校公開日と合わせて、 

９月８日に行う。水曜日は児童生徒の下校時刻を早めて、子どもたちが早めに家庭 

にもどり体を休めるとともに、職員会議の時間をとる。 

ラーケーションが年３日とれるが、学校行事などで取れない日もある。（教務） 

（４）学校運営協議会令和８年度自己目標について      

   ・昨年度に決めた内容で進めることを確認した。 

12 報告 

（１）学校運営協議会年間計画について 

 教頭より今年度は５回の協議会を計画したと説明があった。委員からは賛同を 

得られた。 

（２）夢育やらまいか推進事業ＣＳ加算分について  

教頭から加算分について、異年齢集団での活動を目的とした宿泊体験のバス代に 

使う予定であるとの説明があった。 

13 その他報告事項等 

  ・司会から、次回会議は、令和７年６月２５日（水）に開催する旨の報告があった。 

  ・次回の議長には清水委員が選出された。 

   

 


