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学学校校運運営営協協議議会会((南南中中 CCSS))のの設設置置 教教育育のの情情報報化化（（IICCTT）） 

校訓 たくましい自立 

学校教育目標   夢を語り ねばり強く 挑戦する生徒 

2022年度 浜松市立引佐南部中学校 グランドデザイン 

目指す生徒  
人との関わりを大切にし、自立できる 

創造的に考え、学びを楽しむ 
熱中し、感動を大切にする 

基本的な生活習慣を身に付けている 

目指す学校   
日本一幸せな学校 

一人一人の生徒を大切にする学校 
教育活動が充実している学校 
保護者・地域と共につくる学校 

 

教師と生徒の合言葉  日本一幸せな学校に 
あいさつと清掃ができれば何でもできる 

  勉強と諸活動に全力で取り組む 

主体的・対話的で深い学びによる自己肯定感と主体性の育成 

キキャャリリアア教教育育のの推推進進 

自らを律し 自ら立つ

５３期生 

互いの良さを認め合い、 

ともに成長できる５４期生 

しなやかさの 
５２期生 
4９期生 

 2022度の学校経営目標   好き＆誇り 

日本一幸せな学校 ～感謝・挑戦・感動あふれる学校～ 
(1) すべての生徒が夢・志を育み、それらを叶えられる力を培う教育活動を推進する。 

(2) 自他の「いのち」を尊重する教育を推進する。 

(3) 一人一人を大切にして自己肯定感を高め、生徒・教師が「誇り」に思う集団を作る。 

(4) 主体性を重視し、生徒が主役となり、生徒・教師が「好き」と言う教育活動とする。 

(5) 主体的・対話的で深い学びへの授業改善を柱に、キャリア教育の視点やＩＣＴ等の活

用を取り入れながら、生徒がわかり、「好き」と言う授業を実践する。 

(6) 不登校・いじめ０を目指し、発達支援教育の理念に基づく人権教育の充実を図る。 

(7) 一人一人の気持ちに寄り添い、尊敬され憧れられる魅力ある教職員を育成する。 

(8) 法令を遵守するとともに、働き方改革を推進して、子供と向き合う時間を確保する。 

(９) 学校運営協議会（南中ＣＳ）を地域とともに立ち上げる（社会に開かれた教育課程）。 

(10)給食費の公会計化にともなう新会計システムを順調にスタートさせる。 


