
 

 

 

 

 

 

 

◎「成長の跡が見える 41 日間に」＜終業式(7/2１)：江間校長の話＞ 

 「み・つ・か・ビ」、らしく生きていく力はどの程度身 

についたでしょうか。 

1 年生は中学校生活のリズムに慣れましたか？新しい 

仲間ができ、部活動にも取り組み、中学校生活への目標が 

少しずつはっきりしてきたことと思います。 

2 年生は、中堅学年として、これからの学校のリーダー 

としての自覚が生まれてきたように思います。先日の生徒 

会選挙の様子からも、確かな手ごたえを感じました。 

とりわけ、3 年生は、学校を引っ張っていく存在として、生徒会や部活動、様々な場面で立派な

姿を後輩たちに見せてくれました。夏の中体連では、どの部も、本当に真剣に打ち込む素晴らしい

表情を皆さんが見せてくれたことを嬉しく感じました。 

結果がどうだったか、ということ以上に、皆さんが、この1 学期に「どんな成長をしたか」が重

要です。皆さんが、どんな経験をし、その中で何を感じ、考え、自分の未来につながる何をつかめ

たか。そこがとても気になります。 

先日、国語科の先生方から、皆さんの作文や詩を読ませてもらう機会がありました。そこに、実

際の経験を通して「確かな成長」をした姿を感じたので、中から3 年生の作文を２つ紹介します。 

ある生徒は、「期待すること、期待されること」と「信頼」について書いていました。期待するこ

とやされることは人を前向きにさせる一方で、プレッシャーに感じたり、相手に緊張を促してしま

うこともある。それを互いが理解し合い、乗り越えていくことで本当の信頼が生まれていく、その

ために、自分は何をすべきか、と書き綴っていました。本当にいいチーム作りをしていたのだと改

めて感じました。どの部活でも、とりわけキャプテンのような立場の人は、期待に押しつぶされな

いように、必死で戦っていたのだと思います。価値ある経験をしたと思います。 

また、ある生徒は、「ルールとは何か」について自分の考えを書いていました。社会を支え、安全

に生活し、そしてルールを必要とする人のためにルールが存在する。ルールにはルールを考えた人

の思いがこもっている、と書いたこの生徒は、物事の本質を見抜いている、と思いました。 

昨日、生徒会の3 年生６人と、校長室で給食ミーティングをしました。生徒会長の鈴木大聖さん

が、3 月の意見集会や先日の生徒集会で取り組んできた、校則や学校の決まりの見直しについて熱

心に語ってくれました。そして、髪型や通学カバン、制服の着用の仕方等について、生徒が自分た

ちで判断し、学校生活を主体的に送っていけるよう、決まりの見直しをしてほしいという提案をし

てくれました。中でも、「自分たちは卒業してしまうけれど、後輩のためにも見直しを進めてあげた

い」という先輩らしさに頼もしさを感じました。 

先生たちは、皆さんのしっかりとした考えをしっかり 

と受け止め、一緒に三ヶ日中をよりよくしていきたいと 

考えています。自分たちの手で、自分たちの学校をより 

よくしていこうというムードが生まれてきている。これ 

が三ヶ日中1 学期の成長だと感じています。 

さて、明日からは41 日間の夏休みが始まります。 
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ボーっとして過ごすのと、見つけようとして意識的に過ごすのでは大きな違いがあります。ぜひ

成長の跡が見える４１日間にし、2 学期始業式を、少し大人になった顔つきで迎えてほしいです。 

大切にしてほしいのは、まず自身の命を守ること。次に健康的な生活習慣です。そして、計画を立

てて実行することです。 

では、皆さんにとって健康、無事故、で充実した夏休みになることを期待しています。 

終業式では、各学年の代表者が１学期を振り返るとともに今後の決意を力強く発表しました。 

また、部活動で活躍した野球部、ソフトボール部の表彰も行われました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◎教育の質の向上のための取組への理解と協力について 

 ～子供も先生も元気で笑顔あふれる学校づくりに向けて～ 

 浜松市では、子供たちの健やかな成長に向けた教育の質の向上を図るため、教育委員会と学校が

一体となって「学校における働き方改革」を進めています。 

その一環として、夏季休業中も学期中同様、教職員が心身共に健康的に教育活動に従事できる環

境を整えてまいります。保護者並びに地域の皆様におかれましては、子供も先生も元気で笑顔あふ

れる学校づくりに向けて、今後とも御理解と御協力をくださいますようお願いいたします。 

◆夏季休業中、平日１７時以降は、自動応答メッセージによる電話対応になります。 

  ※ 災害発生時や行事等で多くの問合せが見込まれる場合は、設定を解除します。 

 ◆「学校閉庁日」を設定します。 

・教職員の休暇取得促進を図るため、「学校閉庁日」を設定します。 

   今年度は、８月14 日、15 日（夏季）、12 月 27 日～29 日、1 月4 日（冬季）です。 

・期間中は、原則として学校において教職員が不在となります。 

※新型コロナウィルス感染症に関する連絡は、閉庁日後（16 日）に学校へ連絡していただく 

ようお願いします。 

※ 学校閉庁日における緊急時の連絡は、 

浜松市教育委員会教育総務課（457-2401）へ御連絡ください。 

(時間8:30～17:15 週休日・年末年始を除く) 


