
                                           
第 38 回 三ヶ日東小学校運営協議会 

 2026.2.18 13:30～15:00  
 

浜松市立三ヶ日東小学校 会議室 

                                   進行:学校支援ＣＤ（ 若松 ） 

１ 会長挨拶 

 

２ 校長挨拶 

 

３ 議長選出 

 

４ 前回議事録の確認 

 

５ 熟議                         議長：（ 大井 ） 

(1) 令和 7 年度学校評価の成果と課題から（教務） 

学校いじめ防止基本方針に基づく取組状況と達成状況（生徒指導） 

 

(2) 令和８年度学校運営基本方針（校長） 

 

 (3) 令和７年度学校運営協議会自己評価（会長） 

 

 (4) 令和８年度学校運営協議会の目的及び年間計画、組織（会長） 

 

 (5) 令和７年度夢育やらまいか事業（教頭） 

 

 (6) その他 ・学校運営協議会委員研修会の御案内 

       ・はまクルについて 

６ その他 

 (1) 次回議長の選出 

 

 (2) 次年度開催予定(案)  

・第１回（第 39 回）  ４月２２日（水）15:00～16:30 

・第２回（第 40 回） ６月１３日（土）13:00～15:30（キラキラダンス） 

・第３回（第 41 回）１０月１４日（水）13:30～16:30 

（授業参観・熟議後、職員との話し合い） 

・第４回（第 42 回） ２月１７日（水）13:30～15:00 

 

 (3) 退任委員挨拶( 大野、楠、和田 ) 



 

令和７年度 第３７回 三ヶ日東小学校運営協議会 会議録（要点記録） 

 

 

１ 開 催 日 時    令和７年１０月１５日（水）１５時００分～１６時３０分 

２ 開 催 場 所    三ヶ日東小学校 大会議室 

３ 出 席 委 員    石原 正仁、大野 惠美子、楠 道寛、和田 勝美、大井 宏文、 

小寺 亜貴子、染葉 直美、鈴木 康二 

４ 欠 席 委 員    長坂 恭輔、若松 一也 

５ 学   校   中村 圭介（校長）、平田 香織（教頭）、高畠 博（教務主任） 

          山田 雅美（CS ﾃﾞｨﾚｸﾀｰ） 

６ 浜松市教育委員会  山本 俊行（学校地域連携課） 

７ 傍  聴  者   なし 

８ 会議録作成者  ＣＳディレクター 山田 雅美 

９ 議長の選出 

司会（鈴木委員）から、議長の選出について委員に意見を求めたところ、前回会議

終了後決定した通り、和田委員が、本日の議長を務めることを申し出、全員異議なく

これを承認した。 

 

10 前回会議録の確認 

  司会の指示により、教頭から、別紙資料に基づき前回会議録について説明があっ

た。 

 

11 協 議 事 項  

（１）学校サポーター、学習支援について 

（２）児童の様子に関すること 

   ・全国学力・学習状況調査結果 等 

（３）学校評価アンケートの項目について 

（４）令和７年度 学校運営協議会の自己評価について 

 

12 会 議 記 録  

司会から、委員総数１０人のうち８人の出席があり、過半数に達しているため、会

議が成立している旨の報告があった。 

（１）学校サポーター、学習支援について 

  議長の指示により、染葉委員から別紙資料に基づき、学校サポーター、学習支

援について説明があった。 
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委員から以下の発言があった。 

◇１０月２１日に６年生を対象にプロウェイクボーダーの SUNNY さんによる講演

会を行う。（鈴木委員） 

◇１２月９日に６年生を対象に、「静岡どぼくらぶ講座」の建設関係の体験講座を

行う。（鈴木委員） 

◇「静岡どぼくらぶ講座」の体験とは何をやるのか？（和田委員） 

   ↳土木の最新技術の体験を行う。（ＡＲ、ＩＣＴ等 見学可）（鈴木委員） 

◇最新技術等は子供たちがわくわくする。（和田委員） 

◇家庭科ボランティアは子供たちの必要なタイミングでサポートしていただけ

て、ありがたい。（教頭） 

◇保護者の方が積極的に参加してくれる。（染葉委員） 

◇子供たちも素直なので、ボランティアに入っても進めやすい。（大野委員） 

◇通年で行われている、算数の学習支援はどのように行われているのか？ 

（石原委員） 

   ↳主に５年生の授業に入ってもらっている。竹下さんの都合の良い時に、授 

   業に入ってもらい、サポートしてもらっている。（教務） 

◇読み聞かせのボランティアが月に２回程来てくれている。（染葉） 

協議の結果全員異議なくこれを承認した。 

 

（２）児童の様子に関すること 

   ・全国学力・学習状況調査結果 等 

  議長の指示により、高畠（教務）から別紙資料に基づき、全国学力・学習状況調

査結果について説明があり、意見を求めたところ、委員から以下の発言があった。 

◇学習時間というのは、塾の時間は入らないのか？（大井委員） 

   ↳塾、家庭教師、インターネットを使っての学習の時間も含まれる。（教務） 

◇都会の子より塾にいっている子は少ないが、それでも点数が高いのは頑張って

いると思う。（大井委員） 

◇アンケートを実施する際、アンケート項目について説明がないので、解釈の仕方

によって子供たちの回答が厳しめに表れているのではないか。（石原委員） 

◇タブレットを使い自分で考えて回答するので、解釈の違いがある。（教頭） 

◇ＩＣＴの機器を使うことで情報処理技術は向上しているが、それを関連付けて

活用していくことはとても難しい。ＩＣＴで得た情報を関連付けて扱うことや、

活用の仕方を身に付けることを指導していってほしい。（石原委員） 

◇学力調査は毎年やっているのか？その年の差異はあるのか？（和田委員） 

   ↳毎年行われている。その年によって差異はある。（教務） 

協議の結果全員意義なくこれを承認した。 
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（３）学校評価アンケートの項目について 

  議長の指示により、高畠（教務）から別紙資料に基づき、学校評価アンケートに

ついて説明があり、委員から以下の発言があった。 

◇同じ質問で、児童、保護者、教員でずれが生じると思うが、具体的に大きくずれ

が生じる項目は何か？（石原委員） 

   ↳そこまで大きくずれが生じる項目はない。（教務） 

◇不登校の児童にもアンケートを実施するのか？（鈴木） 

   ↳可能な限り実施する。（教務） 

◇中学でも不登校や、保健室、別室登校がかなり増えていて、対策はしていると思

うが年々大変になっていくと思う（大井委員） 

◇アンケート結果は開示されるのか？ 

   ↳次回の運営協議会で集計結果を報告する。（校長） 

◇保護者は子供の学校での様子をとらえづらく、参観会での様子しか分からない

ので子供を見つめ直すいい機会になる。（大野委員） 

協議の結果全員異議なくこれを承認した。 

 

 （４）令和７年度 学校運営協議会の自己評価について 

   議長の指示により、教頭から別紙資料に基づき学校運営協議会の自己評価につ

いて説明があり、委員から以下の発言があった。 

  ◇（昨年度の目標にある）地区社協で地域のサロン用の人材バンクを作っていた

が、途中で止まっている。（楠委員） 

  ◇地区社協の人材バンクではなく、学校としての人材バンクをそのまま活用して

いけばいい。（大野委員） 

  協議の結果全員異議なくこれを承認した。 

 

■その他連絡事項等 

（１）次年度以降の委員について 

  司会の指示により、教頭より次年度以降の委員について説明があった。 

 （２）次回議長の選出 

司会より次回議長の選出について、議長を大井委員、司会を若松委員に推挙す 

る旨の報告があった。 

（３）今後の予定 

 ○司会より、年間予定について説明があった。 

第３８回：令和８年 ２月１８日（水）１３時３０分～１５時００分 

  〇学校地域連携課、山本様より挨拶があった。 
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様 式 １

実施日　令和　　　年　　月　　日

番号

☆ はい いいえ

■回答基準（以下の質問に対して、次の項目から当てはまる数字を記入してください）

番号 回答

Q1

Q2

番号 回答

Q3

Q4

番号 回答

Q5

Q6

Q7

Q8

Q9

Q10

いじめ問題への取組総点検

　このアンケートは、自校のいじめ問題への取組について振り返りを行い、課題や改善策等を検討するために実施しま
す。
　（質問内容は、令和５年度教職員版はままつの教育「いじめ対応の手引き」を参考にしています。）
　以下の質問についてお答えください。

質問内容

４．できている　　３．どちらかといえばできている　　２．どちらかといえばできていない　　１．できていない

質問内容
回答

※どちらかに〇

あなたは、いじめの定義（「一定の人的関係」「心理的又は物理的な影響を与える行
為」「心身の苦痛」）を正しく理解していますか。

回答者　（　　　　　　　　　　　　　　）

■未然防止～いじめを起こさない～　※「いじめ対応の手引き」P6-17

あなたの学校は、「校内いじめ対策委員会」でいじめの認知をし、組織的な対応ができています
か。

あなた（あなたの学校）は、いじめを受けた子供、いじめを行った子供の保護者に、いじめの事実
関係や対応方針・経過をできるだけ早く、丁寧に説明していますか。

あなた（あなたの学校）は、いじめの解消に向けて、いじめを受けた子供、いじめを行った子供の気
持ちを継続的に確認し、見守っていますか。

あなた（あなたの学校）は、「学校いじめ防止基本方針」の計画に則った未然防止の取組（いじめ
の防止等に関する取組）を行っていますか。

あなたは、いじめの未然防止に向けて、自分の役割を自覚して行動することができていますか。

質問内容

質問内容

■「学校いじめ防止基本方針」「校内いじめ対策委員会」を含めた自校のいじめ対応について、本年度の課題や見直し
が必要である点（自由記述）

あなたは、自校のアンケートや「はままついじめアンケート」の結果をいじめの発見に有効活用して
いますか。

あなたは、子供との関わり・観察や個人面談をいじめの発見につなげていますか。

あなたは、いじめと疑われる行為を発見した場合、その場でその行為を止めることができています
か。

あなたは、子供や保護者の気持ちに十分寄り添い、傾聴しながらじっくり話を聴いていますか。

あなたは、事実（いつ、どこで、誰が、何を、どのように、なぜ 『５W１H』）を聴き取り、その事実のみ
（主観は入れない）を記録に残していますか。

■早期発見～いじめを見逃さない～  ※「いじめ対応の手引き」P20-22

■対応～いじめを解決する～  ※「いじめ対応の手引き」P24-42
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いじめ問題取り組み総点検【アンケート結果】 

★ あなたは、いじめの定義を正しく理解していますか。 

 
Q１ あなた（あなたの学校）は、「学校いじめ防止基本方針」の計画に則った未然防止の取組（いじめの防止等 

に関する取組）を行っていますか。 

 
 
Q2 あなたは、いじめの未然防止に向けて、自分の役割を自覚して行動することができていますか。 

 
 

 
Q3 あなたは、自校のアンケートや「はままついじめアンケート」の結果をいじめの発見に有効活用していま

すか。 

 
 

できている 100％ 

できている 100％ 
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Q4 あなたは、子供との関わり・観察や個人面談をいじめの発見につなげていますか。 

 

 
Q5 あなたは、いじめと疑われる行為を発見した場合、その場でその行為を止めることができていますか。 

 

 

Q6 あなたは、子供や保護者の気持ちに十分寄り添い、傾聴しながらじっくり話を聴いていますか。 

 

 

Q7 あなたは、事実（いつ、どこで、誰が、何を、どのように、なぜ 『５W１H』）を聴き取り、その事実のみ（主

観は入れない）を記録に残していますか。 
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Q8 あなたの学校は、「校内いじめ対策委員会」でいじめの認知をし、組織的な対応ができていますか。 

 

Q9 あなた（あなたの学校）は、いじめを受けた子供、いじめを行った子供の保護者に、いじめの事実関係や対

応方針・経過をできるだけ早く、丁寧に説明していますか。 

 

Q10 あなた（あなたの学校）は、いじめの解消に向けて、いじめを受けた子供、いじめを行った子供の気持ちを

継続的に確認し、見守っていますか。 

 

「学校いじめ防止基本方針」「校内いじめ対策委員会」を含めた自校のいじめ対応について、本年度の課題や見直

しが必要であると思う点があればお書きください。（自由記述）2 件の回答 

 

〇本校独自の「いじめ第一報シート」を活用することができているので、見直し点はない。 

 

〇校内での事案だけでなく、校外（学童やスポーツ少年団等）での子供同士の関わりについて、保護者から相談

を受け発覚する事案が度々あった。判断に迷うことがあったが、今年度同様、できるだけ早く、担任、生徒指

導主任、管理職で情報共有し、チーム体制で対応を判断し、できるだけその日のうちに本人の思いや状況を聞

き取り、家庭とも情報共有できるようにしていきたい。 

できている 100％ 
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令和７ 年度 浜松市立三ヶ 日東小学校 学校評価アンケート 結果 

１  自己評価結果 

本校では、 目指す子供像を「 よ り よ い自分、 よ り よ い仲間、 よ り よ い学校を つく る 子」

と し 、 予測困難な令和の時代を 生き 抜く 子供たちの育成を目指し ている 。 こ の目指す子の

育成を具現化する ために「 知・ 徳・ 体」 のバラ ンス のと れた重点目標を 設定し 、 学校教育

目標である 「 夢をも ち、 都筑の丘に輝く 子」 を育てていき たいと 考えた。 そこ で、「 目指

す子供像」「 知…進んで学ぶ子」「 徳…思いやる 子」「 体…健やかな子」 の重点目標を 中心

に令和７ 年度の自己評価目標を 設定し 、 アンケート 形式で、 児童・ 保護者・ 教職員に回答

し ていただいた。  

  自己評価結果は別紙のと おり である 。 各設問の左側に付いている 記号は、 肯定的な評価

の割合（「 そう 思う 」「 大体そう 思う 」 の合計） を示し ている 。  

◎ 肯定的な評価が９ ０ ％以上 △ 肯定的な評価が７ ０ ％以上 

○ 肯定的な評価が８ ０ ％以上 × 肯定的な評価が７ ０ ％以下 

 

２  児童アンケート よ り  

 ・  すべての項目において、 肯定的な評価が８ ０ ％を 超えており 、 落ち着いて充実し た学

校生活を 送る こ と ができ ている 児童が多いと 言える 。  

・  「 授業では自分の考えを進んで伝えている 」 の項目がやや低い。 特に「 そう 思う 」 と

自信を も って答えている 割合が６ 割程度である 。 自分の意見を進んで言える 場の設定や

学習展開の工夫を さ ら に行い、 授業改善を 図っ ていき たい。 さ ら に I CT活用等を 含めた

「 伝え方」 についての指導も 継続的に行いたい。 ま た、「 学校に行く のは楽し い」 の項

目も ９ 割を下回っ た。 友達のよ さ やがんばり を 見つける 活動や委員会によ る イ ベント 活

動を充実さ せ、 自己肯定感や他者信頼感を 高め、 温かい雰囲気のある 学校づく り にさ ら

に努めていき たい。  

 

３  保護者アンケート よ り  

 ・  「 目指す子供像」「 思いやる 子」「 健やかな子」 の項目について、 ９ ０ ％程度の肯定的

な評価を いただいた。 楽し く 学校に通い、 他の学年の児童と も 仲良く 関わる こ と ができ

ている と 考えている 保護者が多い。 ま た、 学校での様子や情報について知ろう と し てい

ただいている 保護者が多く 、 本校の教育活動に大変協力的である と 言える 。  

 ・  「 知…進んで学ぶ子」 に関する 項目の自己評価が低い。「 授業では、 自分の考えを 進

んで伝えている 」「 分から ないこ と やでき ないこ と に粘り 強く 取り 組む」 の項目が低く

授業中に先生や友達の話を し っ かり 聞いている のか、 授業に参加し 、 内容を理解し てい

る のかと いった不安を 感じ ている も のと 思われる 。 ま た、 言葉遣い、 けじ めのある 行

動、 友達のよ さ を見付ける と いっ た項目が９ 割を 下回っ た。 家庭での表れが学校でも 出

ている のではないかと 考えたも のと 思われる 。 年間を通し て、 話を 聞く こ と 、 挨拶、 け

じ めをつける こ と の必要性については、 全校朝会等で繰り 返し 発信し ている 。 学習面と

合わせて今後も 考えていく よ う にし たい。  
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４  教職員アンケート よ り  

 ・  保護者と 同じ よ う に「 授業では、 自分の考えを 進んで伝えている 」「 分から ないこ と

やでき ないこ と に粘り 強く 取り 組む」 の項目が低い。 学習面について、 物足り なさ を 感

じ ている 教職員が多いと 感じ る 。 校内研修を 継続し て行い、 本校の児童に合っ た「 主体

的な学び」 について模索し ていき たいと 考える 。  

 ・  「 毎日の授業に向けて、 教材研究の時間がと れている 」 の項目が大変低い。 学校での

勤務時間の業務の見直し や個人研修の時間の確保について、 働き 方改革の観点から 、 さ

ら なる 見直し が必要になっ てき ている と 考える 。  

 

５  いじ め防止基本方針に基づく 内容よ り  

・  児童への質問事項である 「 いじ めはど んな理由があっても いけないこ と だと 思う 」 と

いう 項目に９ ８ ％、「 先生は頑張っ ている こ と を 認めてく れたり 励ま し てく れたり し て

いる 」 と いう 項目に９ ９ ％の肯定的な意見が見ら れた。 いじ めゼロ に向けた取り 組みが

でき ている かと いう 事項については、 保護者、 教職員と も に高い評価を いただいた。 こ

れま での日頃の児童観察に加え、 学級担任が全児童と の個々面談を実施し 一人一人と 向

き 合う 時間が確保さ れている こ と で、 児童が安心し て学校生活を 送る こ と ができ る 環境

づく り につながっ ている と 考える 。  

  

６  成果について 

・  児童や保護者、 教職員の回答から 、 充実し た学校生活を 送っている こ と がう かがわれ

る 。 ま た、 本年度計画し ている 学校行事等の教育課程は、 計画通り すべて行う こ と がで

き ている 。 こ れから も 、 楽し い学校づく り のために、 児童や保護者、 地域の方の声を大

切にし て、 丁寧に対応し ていき たい。  

  

７  課題、 改善策について 

・  課題については、 自分の考えを進んで伝える こ と 、 粘り 強い学習への取り 組みが挙げ

ら れる 。 児童に粘り 強く 学習に取り 組ま せる ため、 話を聞く こ と の大切さ を 改めて考え

さ せる 。 ま た、 学習内容や題材を吟味し 、 楽し く 学べ、 学びが持続でき る 題材開発に努

めていき たい。 そし て、 自分の考えを進んで伝える こ と ができ る よ う 、 １ 時間ごと に学

習内容の確認や学びの振り 返り の場を設定し たり 、 Ｉ Ｃ Ｔ 機器を 積極的に利用し たり し

て授業改善に努めたい。  

・  いじ め問題への取り 組みについての課題は、 全職員が共通理解をも ち、 組織対応がで

き る 体制づく り を さ ら に進めていき たい。 今後、 児童が自分たちの力でよ り よ い学校づ

く り に参画する ため、 児童会や委員会活動を通し て、 いじ めがない楽し い学校づく り の

ための企画を 立案し 、 さ ら に活発化でき る よ う にし ていく 。  

・  学校教育目標の実現のため、「 知・ 徳・ 体」 のバラ ンス の取れた「 輝き プラ ン」 を作

成する 際、 児童実態や保護者・ 地域の願いを真摯に受け止めながら 、 児童や教職員に分

かり やすいも のになる よ う に、 重点項目を 明確にする 等工夫をし ていく 。 今後も 、 開か

れた三ヶ 日東小を 目指し 、 Ｃ Ｓ 活動やサポータ ー活動も 充実・ 発展さ せていき たいと 考

える 。  
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86.3%

29.7%

16.5%

20.9%
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20.3%

24.2%
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18.7%

26.9%
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30.2%

17.6%

23.1%

8.8%

12.1%

2.7%

0.5%
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1.6%
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3.8%
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4.4%

1.6%

3.3%

2.2%
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0.5%

3.3%

0.5%

8.2%

1.1%

1.1%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.5%

0.0%

2.2%

0.0%

0.0%

1.6%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.5%

0.5%

2.7%

0.5%

0.5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

「よりよい自分」になるために

夢や目標をもって活動している

「よりよい仲間」をつくるために

周りの友達を大切にしている

「よりよい学校」にするため係活動や

委員会の仕事をしっかり行っている

授業は楽しく、

内容がよく分かる

授業では、先生の話を

しっかり聞いている

授業では、友達の考えを

しっかり聞いている

授業では、自分の考えを

進んで伝えている

授業では、分からないことやできな

いことに粘り強く取り組んでいる

タブレットを使うときの約束を

守り、進んで使っている。

地域の人や先生、友達に

明るく元気に挨拶をしている

人が困っているときは進んで

助けたり、手伝ったりしている

相手の気持ちを考えた言葉

遣いや話し方をしている

縦割り班での活動を

なかよくやっている

友達のよいところや頑張って

いることを進んで見つけている

決められた学習や生活の

ルールを守っている

けじめのある行動が

できている

先生は、頑張っていることを認めて

くれたり励ましてくれたりしている

学校に行くのは楽しい

いじめは、どんな理由があっても、

絶対にいけないことだと思う

健康や安全に気を付けて

学校生活を送っている

◎
◎

◎
◎

◎
◎

◎
◎

◎
◎

◎
◎

◎
◎

◎
◎

◎
○

◎
◎

令和７年度 児童 学校評価アンケート集計結果
そう思う 大体そう思う あまりそう思わない そう思わない
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2.2%

21.7%
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0.0%
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0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

「よりよい自分」になるために

夢や目標をもって活動している

「よりよい仲間」をつくるために

周りの友達を大切にしている

「よりよい学校」にするため係活動や

委員会の仕事をしっかり行っている

授業は楽しく、

内容がよく分かる

授業では、先生の話を

しっかり聞いている

授業では、友達の考えを

しっかり聞いている

授業では、自分の考えを

進んで伝えている

授業では、分からないことやできない

ことに粘り強く取り組んでいる

タブレットを使うときの約束を守り、

進んで使っている。

地域の人や先生、友達に

明るく元気に挨拶をしている

人が困っているときは進んで助けたり、

手伝ったりしている

相手の気持ちを考えた言葉遣いや

話し方をしている

縦割り班での活動を

なかよくやっている

友達のよいところや頑張っていることを

進んで見つけている

決められた学習や生活の

ルールを守っている

けじめのある行動が

できている

先生は、頑張っていることを認めてくれ

たり励ましてくれたりしている

学校に行くのは楽しい

いじめは、どんな理由があっても、

絶対にいけないことだと思う

健康や安全に気を付けて

学校生活を送っている

学校行事に参加したり便りやブログなど

を読んだりして学校の情報を知ろうとしている

学校は、いじめゼロに向けた

取り組みができている

◎
◎

◎
○

○
◎

△
△

○
○

◎
○

◎
○

◎
○

◎
◎

◎
◎

◎
◎

令和７年度 保護者 学校評価アンケート集計結果
そう思う 大体そう思う あまりそう思わない そう思わない
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「よりよい自分」になるために

夢や目標をもって活動している

「よりよい仲間」をつくるために

周りの友達を大切にしている

「よりよい学校」にするため係活動や

委員会の仕事をしっかり行っている

授業は楽しく、

内容がよく分かる

授業では、先生の話を

しっかり聞いている

授業では、友達の考えを

しっかり聞いている

授業では、自分の考えを

進んで伝えている

授業では、分からないことやでき

ないことに粘り強く取り組んでいる

タブレットを使うときの約束を守り、

進んで使っている。

地域の人や先生、友達に

明るく元気に挨拶をしている

人が困っているときは進んで助け

たり、手伝ったりしている

相手の気持ちを考えた言葉遣い

や話し方をしている

縦割り班での活動を

なかよくやっている

友達のよいところや頑張っている

ことを進んで見つけている

決められた学習や生活の

ルールを守っている

けじめのある行動が

できている

わたしは、頑張っていることを認めたり

励ましたりしている

学校に行くのは楽しい

いじめは、どんな理由があっても、

絶対にいけないことだと思う

健康や安全に気を付けて

学校生活を送っている

学校は便りや学校のブログなどで

校内の情報を発信している

わたしはいじめゼロに向けた

取り組みができている

毎日の授業に向けて、教材研究の

時間がとれている。
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×

令和７年度 教職員 学校評価アンケート集計結果
そう思う 大体そう思う あまりそう思わない そう思わない
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第４次浜松市教育総合計画
基本理念 ３つのコンセプト

描く夢や未来の実現 「主体性」「多様性・包摂性」「信頼・協働」

目指すこどもの姿 目指す教職員の姿
自分らしさを大切にするこども こどもの自分らしさを受け止める教職員
他者と協働し、主体的に行動できるこども 愛情と情熱、規範意識を持ち続ける教職員
自己調整しながら、粘り強く取り組むこども 専門性と指導力を磨き続ける教職員

三ヶ日中学校区目指す子供像
三ヶ日の未来を担い、

夢をもって自分らしく輝く子
合言葉

目を見て聞いて伝え合い
自分から早寝早起き朝ご飯
あいさつ笑顔やさしい言葉

学校教育目標

夢をもち、都筑の丘に輝く子

キャリア教育の推進 育てたい力 － 自分の未来をひらく みつかビの力

みつめる・みつける かいけつするつなげる・つながる
ビジョン（生き方）

をえがく

地域と共に輝く学校

令和8年度 三ヶ日東小学校 2026輝きプラン

地域との連携
・学校運営協議会との協働
・地域人材活用及び学校支援ｻﾎﾟｰﾀｰ活動
・町内各組織との協働

保護者との連携
・教育相談体制の充実
・家庭との連携による情報モラル教育
・ＰＴＡ活動

目指す子供像

よりよい自分、よりよい仲間、よりよい学校をつくる子

思いやる子

〇挨拶、返事が
できる。
・児童会による挨拶運動

・気持ちの良い挨拶と
返事の励行及び意図
的指導

〇相手の気持ちを
考えた言葉遣い
や行動ができる。
・道徳教育の充実
・かがやきカードの

活用
・いじめの未然防止、

早期対応

進んで学ぶ子

〇話をよく聞く。
・聞き方の指導
・話の内容の確認及び、

振り返りの場の設定

〇目的意識をもち、
様々な人とかか
わり、自分の考
えを表現する。
・地域人材の積極的活用

・「主体的で対話的で
深い学び」と「はまま
つの教育」の視点に基
づく授業改善

・ICT機器の積極的活用

健やかな子

〇けじめのある
行動ができる。
・生活、学習ルールの

共通理解と徹底
・教室環境の整備（整
理整頓）

〇困難な場面でも
くじけず、最後
までやり遂げる。
・児童に寄り添う教育

相談
・成功・失敗経験での
温かな称揚や容認、
励まし

３ 教育経営構想図（グランドデザイン）
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（様式１） 

令和６年度 学校運営協議会自己評価表 

浜松市立（ 三ヶ日東小 ）学校運営協議会長 

＜本年度の目標＞ 

 

＜評価項目１＞ 学校運営の基本方針について熟議することができたか。 

 

＜評価項目２＞ 承認した学校運営の基本方針に沿った、教育活動の充実につながる

学校支援活動などについて熟議を進めることができたか。 

 

＜評価項目３＞ 協議会での協議結果について、十分な情報発信を行ったか。 

 

＜評価項目４＞ 今年度の取組の評価を踏まえた来年度の目標（取組の重点） 

・学校教育目標である「夢をもち、都筑の丘に輝く子」の具現化のため、地域と共に地の教

育を進めていきたいという学校の願いに沿った熟議を進めていくことができたと感じてい

る。 

・それぞれの委員がそれぞれの立場から活発に意見を出し合い、毎回充実した熟議をするこ

とができた。 

・本年度も本校の特色の一つである学校サポーター活動を充実させることができて良かった。 

・学校サポーター活動を通して、たくさんの方々が教育活動に関わっていただけて良かった。ま

た、その地域の方々との充実した関わりが、子供たちが自分たちの地域について、さらに知ろ

うという意識を高めることにつながったと感じられた。 

・今後は低学年の子供たちへのサポートをさらに進め、教育活動の充実を支援していきたい。 

・コミスク便りは協議会ごとに発行し、その時の協議会での熟議の様子を中心に、保護者や

地域の方に分かりやすく情報を伝えることができ、協議会や教育活動への理解を広げるこ

とができた。 

・コミスク便りで、サポーターの方の活動の様子をさらに紹介し、紙面でもサポーターの募

集を行えば、さらに多くの方のサポートをいただけるようになると考える。 

・学校側の要望を聞き学校サポーターや外部講師などを積極的に活用するなど、学校と地域を

結ぶ役割を果たしていく。 

・子供にとっても、外部講師の方を招いての授業は楽しみであると思われる。今後も多様な

ジャンルの方に教育活動に参加をしていただき、子供たちの興味関心を高めながら、体験

活動の充実を図っていきたい。 

・学校運営協議会で熟議した内容をＰＴＡ、地域に積極的に発信し、様々な人々との協働で

子供たちを育てる環境を作っていきたい。 

・令和６年度も、学校側の要望を聞き学校サポーターや外部講師などを積極的に活用するなど、

学校と地域を結ぶ役割を果たしていく。 

・地域版人材バンクの活用をさらに充実させていく。 
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（様式１）
学校番号 （ 小 ・ 中    ）

令和７年度 学校運営協議会自己評価表
浜松市立（ 三ヶ日東小 ）学校運営協議会長

＜本年度の目標＞

・学校側の要望を聞き学校サポーターや外部講師などを積極的に活用するなど、学校と地域を結ぶ役割
を果たしていく。
・子供にとっても、外部講師の方を招いての授業は楽しみであると思われる。今後も多様なジャンルの方に
教育活動に参加をしていただき、子供たちの興味関心を高めながら、体験活動の充実を図っていく。
・学校運営協議会で熟議した内容をＰＴＡ、地域に積極的に発信し、様々な人々との協働で子供たちを育
てる環境を作っていく。

＜評価項目１＞　学校運営の基本方針について熟議することができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

＜評価項目２＞　承認した学校運営の基本方針に沿った、教育活動の充実につながる学校支援
活動などについて熟議を進めることができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

＜評価項目３＞　協議会での協議結果について、十分な情報発信を行ったか。

⇒　ア　充分に行った　　イ　行った　　ウ　あまり行わなかった　　エ　行わなかった
（理由）

＜評価項目４＞　今年度の評価を踏まえた来年度の目標
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＜記入上の留意点＞
（様式１）

学校番号 （ 小 ・ 中    ）
令和７年度 学校運営協議会自己評価表

浜松市立（      ）学校運営協議会長
＜本年度の目標＞

※ 前年度に協議会で協議した目標を再確認し、委員間で共有する。
※ 目標が、会議体として相応しい目標か、学校運営の基本方針に関わることを中心に据
 えられているか等を確認する。
※１〜２点に絞るとよい。
※【重要】＜評価項目１〜３＞と＜来年度の目標＞は、委員個人の評価ではなく、協議会
 としてまとめた評価を記載する。
＜評価項目１＞　学校運営の基本方針について熟議することができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

※ 参考資料【熟議チェックシート】の評価項目１をもとに、振り返る。
※ 委員個人の評価ではなく、協議会としての評価を記載する。
※ 学校運営の基本方針（自校の学校教育目標や「育てたい力」等）について、協議した
 内容を簡潔に評価する。（１〜２点でよい。）

＜評価項目２＞　承認した学校運営の基本方針に沿った、教育活動の充実につながる学校
支援活動などについて熟議を進めることができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

※ 参考資料【熟議チェックシート】の評価項目２をもと、振り返る。
※ 成果・課題等を簡潔に記載する。方法論だけではなく、「育てたい力」や「目指す子
 供の姿」とのつながりをポイントにする。（１〜２点でよい。）

＜評価項目３＞　協議会での協議結果について、十分な情報発信を行ったか。

⇒　ア　充分に行った　　イ　行った　　ウ　あまり行わなかった　　エ　行わなかった
（理由）

※ 協議会での協議結果（会議録への記載内容等）について、どんな方法による情報発信
 を行ったか、それによってどのような効果があったのか等を振り返って記載する。

＜評価項目４＞　今年度の評価を踏まえた来年度の目標

※ １〜２点に絞り、記載する。
※ 学校運営協議会は、会議体であるため、会議体として相応しい目標を設定する。委員
 が、個人としてボランティア活動に参加することは想定されるが、学校運営協議会がボ
 ランティア活動の主体となることは想定していない。
★ 自己評価の結果については、学校ホームページで公表する。
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                            令和８年２月１８日 

令和７年度 第３８回三ヶ日東小学校運営協議会資料 

 

１ 令和８年度の学校運営協議会の目的、組織、取組（案） 

 【目的】 

  ◎学校運営に関すること 

  ◎学校運営に必要な支援に関すること 

  ◎児童の健全育成に関すること 

 【組織】 

  令和８年度学校運営協議会委員（８名） 

  〇会 長（１名）※会長は委員の中から互選で決める 

  〇副会長（１名）※会長が指名する 

  〇学校支援コーディネーター（３名） ※委員を兼ねる 

  〇委 員（３名） 

   ※令和８年度 PTA 会長、副会長（女性）、令和７年度 PTA 会長を含む 

  〇学校関係者 校長 教頭 校内ＣＳ担当 ＣＳディレクター 

 【主な取り組み】 

  ◆学校の運営方針に基づいた学習支援・学校サポーター活用の工夫と記録保管 

   （例）地域版人材バンクの活用 

  ◆協議会として、学校運営が円滑にできるように PTA、地域、関係機関との連携を

深め、登下校時の安心・安全を確保する取り組み、教育環境等整備の推進 

   （例）見守りステッカー活用の推進 

      浜松市子供安全ネットワーク推進事業への参加 

  ◆協議会として、必要な会合には積極的に参加し連携を深める 

   （例）交通安全を語る会、後援会、その他学校行事に参加 

  ◆その他 

 【確認事項】 

  〇運営協議会 進行 ※学校支援コーディネーターが順番で実施 

  〇運営協議会議長  ※委員の順番制で実施（但し会長は除く） 

  〇学校運営協議会連絡・相談窓口は教頭とする 

  〇会の内容によってはオブザーバーとして関係者に参加を依頼する 
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  〇各運営協議会の前には事前打ち合わせ会を持ち、会のスムーズな進行に努める 

  ※出席者 会長、議長、校長、教頭 

２ 令和８年度学校運営協議会開催予定と主な議題（案） 

  ◆第３９回  ４月 

         ・運営協議会会長・議長の選出及び副会長の指名について 

         ・運営協議会の目的、組織、主な取り組み等 

         ・学校経営方針について 

 

  ◆第４０回  ６月 

 ・キラキラダンスコンテスト審査 

 ・学校サポーター・学習支援に関すること 

 ・教科、生活、総合、行事、児童の様子等に関すること 

 

  ◆第４１回  １０月 

         ・授業参観（いらした方から 20 分程度） 

         ・学校サポーター・学習支援に関すること 

         ・教科、生活、総合、行事、児童の様子等に関すること 

         ・学校評価アンケート項目について 

         ・令和７年度 学校運営協議会の自己評価について 

         ★学校教職員との協議(学校評価・テーマを設定して) 

 

  ◆第４２回  ２月 

         ・学校評価について 

         ・令和８年度 学校運営協議会の自己評価集約 

          ※学校運営協議会の成果・課題・反省等 

         ・令和９年度 学校運営基本方針（案）に関すること 

         ・令和９年度 学校運営協議会の目的、組織、主な取り組み、年間

計画等（案） 

          ※来年度運営協議会委員について 

３ その他 
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令和８年２月１４日  

三ケ日東小学校ＰＴＡ 役員・理事 様 

 

三ヶ日東小学校学校運営協議会 会長  石原 正仁  

三ヶ日東小学校 校長  中村 圭介  

 

「三ヶ日東小学校こども見守り隊」ステッカーの活用について（依頼） 

 

このことについて下記のように、取り組みをお願いいたします。 

 

                  記 

１ 願い 

  令和３年度、学校運営協議会は、「地域の子供は地域で守る。子供たちの安心

安全と健やかな成長。交通事故・犯罪を未然に防ぐ。」ことを願い、できること

を、できる時に取り組める活動として、ステッカーを作成しました。このステッ

カーは、保護者の方々の創意工夫でデザインから作成された三ヶ日東小学校独

自のものです。 

見守り活動は地道な取り組みですが、子供を見守る地域の目として、子供の安

心安全に役立ちます。ステッカーのついた車を見れば子供は安心します。地域の

多くの人が見守っていることを示すことで、犯罪防止の抑止力にもなります。校

区のみんなで見守る活動に御協力ください。 

 

２ 使 用 者 

  ＰＴＡ役員、理事   

 

３ 貼る場所 車の左右ドア等（見えるところ） 

 

４ 使用していただきたい時間帯、休日等 

◆子供の登下校の時間帯 

◆土・日、祝祭日 長期休業日（春休み、夏休み、冬休み） 

上記の中で外出する用事ができた時に貼る。 

※基本的には子どもたちが学校で生活している時間帯は貼る必要はありません

が、できるだけ貼って走行していただければ地域の防犯にもつながりますので

ご協力ください。 

 

５ その他 

〇子どもの様子で気になることがあれば学校までご連絡ください。また、不審な

車や人を見かけたときは警察まで通報してください。  

〇この取り組みについて御不明な点、御意見等は下記担当まで御連絡ください。 

 

 

 

担 当 三ヶ日東小学校 

    髙畠 博 

電 話 T053-526-7034 
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（様式２） 

令和８年３月１日 

 

 

 浜松市教育委員会 

学校・地域連携課 課長 様 

 

浜松市立三ヶ日東小学校 

夢をはぐくむ学校づくり推進協議会 

代表 大野 惠美子 

 

 

夢育やらまいか事業（ＣＳ加算分）報告書 

 

 夢育やらまいか事業のＣＳ加算分の用途等について、下記のとおり報告しま

す。 

 

 

記 

 

１ 学校運営協議会からの意見 

   別紙「夢育やらまいか事業に対する意見書」のとおり 

 

 ２ 意見に基づき実施した活動等 

№ 
記

号 
事業内容 具体的活動内容 

１ ケ 
地域指導者による 

体験活動の充実 
命の授業講師謝礼（１年生） 

２ ケ 
地域指導者による 

体験活動の充実 
命の授業講師謝礼（６年生） 

３ オ 体験学習の充実 生活・総合発表会の資料作成に使用 

 

 ３ 活動に要した経費 

    夢育やらまいか事業収支決算書のとおり 
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浜松市立三ヶ日東小学校夢育やらまいか事業

円

円

記号 事業内容 用途 単価 × 個数 ＝ 小計

報償費 ケ 地域指導者による体験学習の充実 1年「命の授業」講師謝礼 20,000 × 1 ＝ 20,000 円 2

ケ 地域指導者による体験学習の充実 ６年「命の授業」講師謝礼 20,000 × 1 ＝ 20,000 円 7

旅　費

需用費 イ 総合的な学習の時間の充実 トナー(ブラック) 18,810 × 1 ＝ 18,810 円 14

イ 総合的な学習の時間の充実 トナー(シアン) 21,450 × 1 ＝ 21,450 円 14

イ 総合的な学習の時間の充実 トナー(マゼンダ) 21,450 × 1 ＝ 21,450 円 14

イ 総合的な学習の時間の充実 トナー（イエロー) 21,450 × 1 ＝ 21,450 円 14

イ 総合的な学習の時間の充実 折りたたみ椅子 9,020 × 12 ＝ 108,240 円 15

オ 自然体験学習の充実 ５年釣り体験　餌代 500 × 1 ＝ 500 円 5

イ 総合的な学習の時間の充実 ３年みかん学習（みかん配付用） 157 × 4 ＝ 628 円 10

ケ 地域指導者による体験学習の充実 盛花（６月生け花用花材） 3,300 × 1 ＝ 3,300 円 3

ケ 地域指導者による体験学習の充実 盛花（10月生け花用花材） 2,145 × 1 ＝ 2,145 円 3

ケ 地域指導者による体験学習の充実 盛花(11月生け花用花材） 1,760 × 1 ＝ 1,760 円 9

ケ 地域指導者による体験学習の充実 盛花(12月生け花用花材） 1,595 × 1 ＝ 1,595 円 11

ケ 地域指導者による体験学習の充実 盛花(1月生け花用花材） 1,705 × 1 ＝ 1,705 円 13

ケ 地域指導者による体験学習の充実 盛花（２月生け花用花材） 1,650 × 1 ＝ 1,650 円 16

ケ 地域指導者による体験学習の充実 盛花（発表会生け花用花材） 7,517 × 1 ＝ 7,517 円 17

役務費

使用料 オ 自然体験学習の充実 5年体験料金（いかだ） 500 × 4 ＝ 2,000 円 1

オ 自然体験学習の充実 ５年体験料金（釣り） 200 × 14 ＝ 2,800 円 6

エ 保健に関する事業 テントレンタル（運動会熱中症対策） 143,000 × 1 ＝ 143,000 円 8

負担金 エ 防災・防犯教育の充実 防犯教室負担金 10,000 × 1 ＝ 10,000 円 12

計

 負担割合(％) 返金額

浜松市 100.00% 0

負担額

410,000

410,000 410,000

　３　清算

20,200 10,000

141,000 147,800

0 0

208,800 212,200

0 0

費　目 予算額(円) 決算額(円)
算出の基礎 支出

番号

40,000 40,000

　１　収入の部 410,000

　２　支出の部 410,000

（ 内 訳 ）

収支決算書

住所又は所在地 浜松市浜名区三ヶ日町都筑2266-2

名　　　称 浜松市立三ヶ日東小学校夢をはぐくむ学校づくり推進協議会

代表者氏名 代表　　　　大野　惠美子

松小（111）
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令和７ 年 12 月 18 日  

学校運営協議会委員各位  

                                                         浜松市立三ヶ 日東小学校 

                       校 長 中 村 圭 介 
 

学校運営協議会委員研修会（ オンラ イ ン） の開催について（ 御案内）  
  

日頃は、 浜松市の教育に御理解と 御協力を賜り 、 厚く 御礼申し 上げま す。  

こ のたび、 学校運営協議会委員及び来年度新規委員候補と なる 方等を対象に、 下記のと おり 研修 

会を開催いたし ま す。 御都合のつく 方はぜひ御参加をお願いいたし ま す。  
 

記 

 

１  目 的    学校運営協議会委員のコ ミ ュ ニティ ・ ス ク ールに対する 理解を深め、 学校と 地域が 

       連携・ 協働し ながら 子供たちを育む意識を高める 。  
 

２  日 時  令和８ 年２ 月 25 日（ 水）  午後２ 時から 午後３ 時 30 分 
 

３  方 法   オンラ イ ン受講（  Zoomによ る ラ イ ブ配信）  

招待リ ンク  ht t ps: //us02web. zoom. us/j /89819089779?pwd=oe7vEZP1OEWNAQf j 762YHj qo6p5MCv. 1  

   ミ ーティ ング I D :   898 1908 9779 

  パス コ ード :   112244 

 

■開始５ 分前ま でに接続し てく ださ い。  

  ■入室時は次の形式で入力し てく ださ い。  

【 学校名＋氏名】  例： 三ヶ 日東小学校 浜松花子 

   ■接続がう ま く いかない場合は、 下記へ御連絡く ださ い。  

浜松市教育委員会 学校・ 地域連携課 地域連携グループ TEL 053-457-2423 

 

４  対象者   学校運営協議会委員・ 来年度新規委員候補者 
 
 

５  内 容   

  ( 1)  趣旨説明 浜松市教育委員会 学校・ 地域連携課 地域連携グループ 

( 2)  講  話 「 学校運営協議会の活用と 学校課題の解決」  

講  師 文部科学省Ｃ Ｓ マイ ス タ ー、 ふく し ま 学校と 地域の未来研究所 安齋 宏之 氏 

   概  要 ・ 学校運営協議会の役割と 仕組 

        ・ 学校・ 地域が協働する 取組事例の紹介 等 

        

６  その他    

( 1)  当日の資料は、 1 週間前を目途に、 学校を通じ てお渡し し ま す。  

( 2)  本件に関し て御不明な点がございま し たら 、 担当ま で御連絡く ださ い。  

       

 

 

 

浜松市立三ヶ 日東小学校 

担当 平 田 

電話 053－526-7034  

右 QR コ ード から も アク セス でき ま す。 
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夢を持ち 都筑の丘に輝く子 
 

令和８年２月 18 日  

学校運営協議会委員 各位              

 

 学校運営協議会長    石原 正仁 

 

令和８年度 第３９回 三ケ日東小学校運営協議会 開催について 
 

このことについて、下記のとおり開催します。つきましては、関係各位には御出席をいた

だきたく、よろしくお願い申し上げます。 

 

記 

 

１ 日 時  令和７年４月 22 日(水)15:00～16:30 

 

２ 会 場  浜松市立三ヶ日東小学校        

 

３ 内 容  (１)会長挨拶 

        (２)熟議               

          ①令和８年度学校運営基本方針（校長） 

②いじめ防止等のための基本的な方針（校長） 

         ③令和７年度学校運営協議会自己評価（会長） 

         ④令和８年度学校運営協議会の目的及び年間計画、組織（会長） 

⑤令和８年度夢育やらまいか事業（教頭） 

 

４ その他   

 (１)御欠席の場合は、４月 15 日（水）までに、三ヶ日東小教頭 平田に御   

連絡ください。 

(２) その他、本件に関して御不明な点は、以下担当へ御連絡ください。 

              

 

担当（連絡先） 
浜松市立三ヶ日東小学校 髙畠 博 
 CS ディレクター 山田 雅美 
 ＴＥＬ  ５２６－７０３４ 
mikkabihigashi-@city.hamamatsu-szo.ed.jp 
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