
令和６ 年度 浜松市立中ノ 町小学校   

    第４回 学校運営協議会 
 

日時： 令和７ 年２ 月２ ０ 日（ 木） 9: 50～11: 30 

場所： ３ 階会議室 

 

〈  次 第 〉  

１  会長挨拶 

２  校長挨拶 

３  前回会議録確認／研修会参加報告 

４  議長の選出 

５  熟議 

  〇本年度の学校評価 

 

  〇来年度の学校運営基本方針 

 

  〇学校運営協議会の自己評価 

   

〇その他 

   ・ TTY活動について 

 

６  浜松市教育委員会よ り  

７  連絡 

  〇今後の予定 

    令和７ 年度学校運営協議会（ 時間は、 10: 00～11: 30）  

第１ 回 ５ 月１ ５ 日( 木)    第２ 回  ９ 月 ３ 日( 水)  

第３ 回１ １ 月１ １ 日( 火)    第４ 回  ２ 月１ ８ 日( 水)  

 

 

 

 

 

 



学校運営協議会 名簿 

 

 

会長 齋藤  誠 自治会連合会会長 

委員 

学校支援コ ーディ ネータ ー 
堀内 秀哲 中野町を 考える 会事務局長 

委員 鈴木  巧 自治会会長 

同上 佐藤 公治 社会福祉協議会会長 

同上 瀧  幸仁 浜松市消防副団長 

同上 鈴木 景子 主任児童委員 

同上 岡安 智代 主任児童委員 

同上 森下 佳是 R5 PTA会長 

同上 富田 仁美 R5･6 PTA役員 

   

オブザーバー 西澤幸次朗 天竜協働センタ ー所長 

   

校長 河合 享子  

教頭 泉澤 優光  

Ｃ Ｓ 担当教員 白鳥 直樹  

Ｃ Ｓ ディ レ ク タ ー 飛永百合子 
 









→



Do Check

キャリ ア教育 一人一人のキャリ ア形成と自己実現

令和７年度 中ノ町小学校 グランドデザイン

学校教育目標 ： 自分の良さを知り 共に未来を創る子

多様性を認め合い、

集団の中で自己有用感を育む子

主体的に学び合い

自分の成長を実感する子

子心身ともに健康で、

目標に向かって挑戦し続ける子

目指す子供
主体性を育む

みんなと つながる 力
【人間関係形成・社会形成能

自分を 見つめる 力
【自己理解・自己管理能力】

未来を 見通す力
【キャリアプランニング能力】

粘り 強く 挑戦する 力
【課題対応能力】

〇自分の考えをもって伝え合い、思考を

深める子を育てます。
□意図的な交流の場を取り入れた授業展開

〇自分の学びや身に付いた力を振り返り、

新たな学習につなげる子を育てます。
□振り返り、自己評価する場の設定

□教師による学びの価値づけ

〇試行錯誤しながら、粘り強く課題に取り

組む子を育てます。
□学びの調整が必要となる授業展開

□情報活用能力の育成

〇学びと社会、将来との関わりに気付き、

学びを生かそうとする子を育てます。
□カリ キュラム・マネジメントの実施

□「ゆめ」での探求的な学習

〇自他の違いやよさを認め、大切にする子を

育てます。
□一人一人に居場所のある温かな学年・学級づくり

□友達のよさを認める「クロ－バ－カ－ド」の活用

□仲間意識を育む異学年交流

□自分を見つめる「こころの日」の充実

〇自分の意志で行動する子を育てます。
□自ら考え動く、係活動・委員会活動

□規範意識を育む行動支援プログラムの導入

(中ノ町スクールTTY)

□目標に向かって取り組むよさを実感できる各行事

〇集団生活をよりよいものにするために自分

のよさを発揮する子を育てます。
□子供たちが計画立案する「生き生きプロジェクト」

〇健康・安全に生活する子を育てます。
□安全指導の徹底

（廊下歩行 交通安全 運動場の使い方）

□計画的な防災、防犯訓練の実施

〇体力向上のために目標を設定し、あきら

めずに取り組む子を育てます。
□体力テストの記録の活用

□運動カードの工夫と活用

〇運動に親しみ、心身の健康に気を配る子

を育てます。
□体育の生活化と遊びの励行

□基本的な生活習慣の確立

（日常的な指導、保健便り）

□継続的な「こころの天気」の実施

知

校訓 敬愛

幸せの四葉のク ロ ーバー

徳 体

浜松市第4次総合教育計画 「描く夢や未来の実現」 ☆主体性 ☆多様性・包摂性 ☆ 信頼・協働
〇自分らしさを大切にするこども 〇他者と協働し、主体的に行動できるこども 〇自己調整しながら、粘り強く取り組むこども

中ノ町小DXの推進

主体的に学び

行動できる学校

心身の安全が保障され、

安心して生活できる学校

家庭・地域と思いを共有し、

共に歩む学校

子供の自分らしさやよさ

を大切にする教職員

高め合い・支え合う教職員

広い視野をもち

未来を考える教職員

天竜中学校区目指すこども像

〇 自分らしさを大切にし、互いを尊重し合うこども 〇 他者と協働しながら、人々の幸せや地域のために貢献するこども

〇 描く夢や未来の実現に向けて自己調整しながら、粘り強く取り組むこども


