
令和６年度第３回学校運営協議会を２月１９日（水）に開催しました。 

今回の熟議のテーマ 

（１） 学校関係者評価 

（２） 次年度学校運営の基本方針について 

（３） 学校運営協議会の自己評価 

（４） 夢育やらまいかＣＳ加算分の報告 

 

学校関係者評価について～評価結果や分析･考察、委員からの声を紹介します～ 

生徒の評価結果 

項目◇私は理想とする生き方や、やりたい仕事をもっている。≫生徒の評価７５．９％ 

２年生は職場体験直後ということもあり全体よりももっと高い数字が出ています。 

もっと夢いっぱいでいて欲しい。人生はすばらしいと伝えていけるといいと思います。 

 

項目◇私はまわりの人と良さを認め合える良い関係を築いている。≫生徒の評価８８．９％ 

◇私は学校の中に悩みを相談したり助け合ったりできる友達がいる。≫生徒の評価８８．９％  

とても友達を大切にしていることがわかります。大切にするがゆえに自分の意見が言えないことも

あると思います。先頭に立って自分の意見を出せる子が減っているのでは。授業中の挙手も含め、

積極的に出てくる場面も必要だと思います。 

 

項目◇私はいじめ・暴力・授業妨害はしていない。≫生徒の評価９３．３％ 

落ち着いた授業や生活態度がとれていることがとても多いです。 

本当にそう思います。下駄箱も整頓されており、落ち着いてよい生活を送っている印象です。 

 

項目◇私はすすんであいさつをするように心がけている。≫生徒の評価９１．８％ 

◇私は素直な気持ちで「ごめんなさい」が言える。≫生徒の評価９３．５％ 

◇私は正しい判断を心がけ、時と場を考えて行動するようにしている。≫生徒の評価９２．５％ 

周りに対しての関わり方はとても気をつけて友達を大切にしていることがわかります。やはり悩み 

も多いと思うので教員がきちっと向き合っていく姿勢でやっていかなくてはならないと思います。 

 

項目◇私は南陽中が好きだ。≫生徒の評価８１．０％ 

南陽中に通うことが楽しそうだという保護者 83%と一致しており、8 割の家庭で、 

いい中学校に通っていると思ってくれているようで嬉しいです。 
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項目◇家庭で学習（予習・復習）をする習慣が身に付いている方だ。≫生徒の評価５６．４％ 

改善策として、テスト前や長期休みの際、生徒が自ら学習に取り組める姿勢を養うための 

方法を検討中です。例）質問タイムを設けるなど。 

家庭での過ごし方を家庭や学校で話し合うと、他の人の様子を知ることができ、 

アイディアをもらえて、前向きな気持ちになると思います。 

保護者の評価結果 

項目◇学校は、子供の興味や意欲を高める授業になるよう工夫している。≫保護者の評価６２．４％ 

◇学校は、子供に応じた学習の手助けを行っている。≫保護者の評価５２．４％ 

生徒が教科を好きになるような授業の展開をすることで生徒の学び続ける姿勢が育っていく。 

このことを大切に次年度授業改善に努めていきます。授業の進め方の研修もします。 

保護者がどの程度実際に見て印象としたかはわからないですが、子供たちの評価の 

「先生は、よくわかるように勉強を教えてくれる」８６．５％を見ると、先生方は 

一生懸命やってくださっているのではないかと思います。  

 

項目◇子供は家庭で学習する習慣が定着している。≫保護者の評価４９．２％ 

１,2 年生は低い数字ですが、3 年生では 80％と高い数字が出ており意識できているようです。 

 

項目◇子供は定期テストに向けて家庭学習に前向きに取り組んでいた。≫保護者の評価６１．７％ 

◇子供はゲームやテレビ漫画に時間をとられすぎていないと思う。≫保護者の評価４２．３％ 

もう少し家庭でも勉強できるようにしていけるといいですね。 

子供の興味意欲を高める授業を充実させ、子供が自主的に勉強しようという気持ちになる 

ことが一番ですね。 

 

項目◇家 庭 で は 仕 事 、 生 き 方 、 将 来 の 夢 な ど に つ い て 話 し た り 、 子 供 の 考 え を 聞 い た り し て い る 。≫保護者の評価９１．５％ 

◇家 庭 で は で き る 限 り 親 子 （ 家 族 ） で い っ し ょ に 食 事 す る よ う に し て い る 。≫保護者の評価９４．０％ 

・一緒に食事する中で会話を大切にしてくださっていることがわかります。 

・大凧でもたくさんの地域の方に参加していただき、支えていただき感謝しています。 

・行事に地域や保護者の方が入りやすい環境を整えたいと考えています。 

子供から相談を受けた時は、親の考えや解決法を言うのではなく、子供が自分で考えを 

整理して答えを導き出せるように、話を聞いてあげられるといいですね。 

教職員の評価結果 

・行事を中心にがんばる生徒の姿が多く見られました。 

・帰りの会を 15 分にしたことで生徒に教師が語る時間を増やせました。生活や行事へのあり方を

考えたり、社会的事象に当事者意識で自分の考えをもったりできたので、それをどう外に出せ

るかが課題です。 

・生徒会執行部を半期から通年に変更したことで、行事計画や、周りの委員会との結びつき等が、

ゆとりをもってやれるようになり良かったです。 

・部活動の活動時間を縮小することでゆとりがもてるようになってきました。 

学校関係者評価結果は、ホームページに掲載されていますので、ご覧ください。 
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いじめ防止対策基本方針変更について 

・ 浜松市のいじめ防止基本方針が令和６年度に変更されたのに伴い本校のいじめ防止基本方針の

改定を行います。改定後ホームページに載せ、おたよりでもお伝えする予定です。 

 

本校では暴力など直接的なものはあまりなく、ネットでの攻撃や陰口が多かったです。アンケー

トが年間５回あります。そこに本人からの訴えや、周りの子が書いてくれたりすることもありま

す。 

友達を大切にしている子が多いという南陽中学校のよさが、いじめの発見にもつながって 

いますね。子供達と保護者と先生とが信頼関係が築けていることが大事だと思います。 

お話を聞き、先生方の初動が速いということで安心しました。子供たちに、 

いじめの勉強会や語り合いの時間を学校としてやってもらえると、保護者は安心です。 

いじめ反対運動「ピンクシャツデー」を昨年６月に２年生の職員全員でやりました。 

子供たちは朝から先生達や校長先生までがピンクのシャツを着ているので驚いていました。 

その日の道徳の時間にいじめについて考える時間をもちました。 

キャンペーンという形でやると記憶にも残りますね。 

 

 

 

 

                

 

 

 

 

次年度学校運営の基本方針について 

・ 昨年と大きな変更点はありません。（帰りの会１５分、好きにさせる指導、どちらも継続します） 

・ 生徒理解の校内研修を行います。 

・ 中学校は義務教育の終わりの３年間です。社会にでることを念頭にキャリア教育をしていきます。 

→協議の結果、全員意義なく学校経営方針案を承認しました。 

 

学校運営協議会の自己評価 

委員の自己評価のまとめを今後ホームページに掲載しますので、ご覧ください。 

 

夢育やらまいかＣＳ加算分の報告 

・ 未来授業の運営費や、高校の先生の講話と模擬授業の謝礼 

・ 全国凧揚げ大会に向けた大凧づくりの材料費 

・ 鼓星の指導者への謝礼 

これらの夢育やらまいか事業にＣＳ加算分の６万円を使わせていただき、子供たちにとっては有意義

な活動になったのではないかと思います。 

 
 

生徒または 

保護者から

の訴え 

 

・校長または教頭 

・該当の担任 

・該当の学年主任 

・生徒指導主事 など 

＜校内いじめ対策委員会＞ 
認

知 

解
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3ヵ月後 

生徒、保護者

への確認 

＜今年度のいじめ認知から解消へのイメージ＞ 

心配な場合は継続 

状況の確認 見届け期間 
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会議内容はホームページに公開されます。 

ぜひご覧ください。 

学校支援コーディネーターからの報告 

学校と連絡させていただきました。他校の学校支援コーディネーターと他校で起こった事象を共有

しておりますので、学校支援コーディネーターとして、こういった情報を活かせる仕組みづくりが必

要だと思いました。 

 

 

3学期に行われたキャリア教育の様子を紹介します。 

 

未来授業（2月 5日）※2年生対象 

 

14 名の外部講師にお越しいただきました。子供たちは希望する 2 つの授業（各 45 分間）を受

講しました。あいさつ、名刺交換を行った後、講師の授業を受け、質問などをしました。 

実際に働く人々から、働くことや職業、生き方についての話を聞いたり、実技を体験したりす

ることにより、子供たちは望ましい職業観や人生観を身に付けることができたと思います。 

 

 

 

 

 

 

お越しいただいた講師の業種：カウンセラー、学習塾、小売業（コンビニエンスストア経営）、

理容、美容業、金融業、教育,学習支援、出版業、キャビンアテンダント、飲食業、金融経営コ

ンサルタント、ＬＰガス販売、ネイリスト、特別国家公務員（自衛隊）※順不同 

 

お知らせ 

 

和太鼓「鼓星」が、善行賞を受賞しました 

 

12月 5日（木）に浜松市役所にて、令和 6年度浜松市「青少年の表彰」の表彰式が行われ、 

本校の和太鼓「鼓星」が、善行賞を受賞しました。 

善行賞は、ボランティア活動や文化活動など、社会や他者のために地道に努力している青少年

や青少年団体に贈られる賞です。市長から賞状と盾を授与されました。 

 

 

学校運営協議会 令和７年度 開催予定 

第１回 令和７年５月、第２回 令和７年１０月 

第３回 令和８年２月  


